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FOR IMMEDIATE PUBLICATION. 


NEW POST AT S.G.W.U. 


Dr. John Smola, Vice-Principal (Administration and Finance), 
today announced the appointment of Mr. John L. Hall as Director 
of Personnel, effective June 5th, 1967. 


Mr. Hall is a graduate of Sir George, and since earning his 
B.Sc. in 1954 he has taken numerous evening courses in management, 
industrial relations, and human relations, both at Sir George and 
at McGill. For the past seven years he has been employed by 
Rolls-Royce of Canada Ltd., and since 1965 he has held the posi- 
tion of Manager, Personnel and Industrial Relations. 


As Director of Personnel, Mr. Hall will be the chief person- 
nel officer for the non-academic staff of the University and will 
report to the Vice-Principal (Administration and Finance). 


Dr. Smola announced that Mr. Hall would be responsible for 
recommending, formulating and implementing policies and practices 
in personnel and industrial relations matters within the Univer- 
sity generally and particularly within the non-academic sector. 
He will also be responsible for directing activities and pro- 
grammes regarding recruitment, employment and welfare benefits; 
for participating in negotiations and administering collective 
agreements; for furnishing functional guidance; and for con- 
ducting appropriate activities in the field of staff training 
and development. 


From the Office of: Treff1é Lacombe, 
Assistant to the Principal. 
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NOUVEAU POSTE A L'UNIVERSITE SIR GEORGE WILLIAMS 


Le Dr. John Smola, Vice-Recteur (Administration et Finance), 
a annoncé aujourd'hui la nomination de M. John L. Hall au poste 
de Directeur du Personnel, 4 compter du 5 juin 1967. 

t 

M. Hall qui obtenait un B.Sc. en 1954 de l'Université Sir 
George Williams, a depuis poursuivit plusieurs cours en gestion 
des affaires, en relations industrielles, et en relations humaines, 
a l'Université Sir George ainsi qu'a McGill. 11 travailla sept 
ans pour la compagnie Rolls-Royce of Canada Ltd., et depuis 1965 
il occupait les fonctions de Gérant, Personnel et Relations In- 
dustrielles. 


En tant que Directeur du Personnel, M. Hall sera l'officier 
en chef du personnel non-académique de l'Université et travaille- 
ra sous la direction immédiate du Vice-Recteur (Administration 
et Finance). 


Le Dr. Smola a annoncé que M. Hall aura la charge de re- 
commander, de formuler et d'exécuter les politiques et les pra- 
tiques dans les domaines du personnel et des relations industri- 
elles au sein de l'Université en général et particuliérement dans 
le secteur non-académique. I1 sera également responsable de la 
direction des activités et des programmes ayant trait au recrute- 
ment, a l'embauchage et aux bénifices marginaux; de participer 
aux négotiations et 4 l'application des accords collectifs; de 
pourvoir l'orientation dans l'emploi; et d'engendrer des activi- 


~ 


tés propres 4 l'entrainement et au développement des employés. 


Du Bureau de: Trefflé Lacombe, 
Adjoint au Recteur. 


